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PRESENTACION

El Consejo Consultivo Laboral Andino (CCLA), es el 6rgano consultivo de la
Comunidad Andina de Naciones (CAN), conformado por delegados del mas
alto nivel elegidos directamente por las Centrales y Confederaciones
Sindicales de cada uno de los paises miembros.

Sus estatutos establecen que la mdxima instancia, es decir la Asamblea

General se reuna, de manera ordinaria, una vez al afio con la finalidad de
establecer objetivos y propuestas, en aras de participar en el importante
proceso de integracion andino, que se esta dando.

La presente publicacion que se realiza en el marco del Proyecto de
Fortalecimiento del Consejo Consultivo Laboral Andino, que ejecuta el
Programa Laboral de Desarrollo (PLADES), con el Auspicio de la Fundacion
Paz y Solidaridad (CC.0O) y la Agencia Espariola de Cooperacion
Internacional (AECI), contiene un consolidado de lo tratado en las dos ultimas
asambleas, resaltando los objetivos y temas tratados de manera individual,
asi como los expositores y resultados finales de las mismas.

De su lectura es posible resaltar los variados temas de interés y aspectos
relativos a la integracion de nuestros pueblos que al CCLA le preocupa
abordar y desarrollar, en particular todo lo relativo a la promocion de una
dimension social en la Comunidad Andina.

Otro de sus intereses centrales lo constituye en especifico la necesidad de ir
consolidando una normativa comunitaria en materia de derechos laborales,
como parte integral de los derechos humanos que detenta todo ser humano.
Evidentemente dicho trabajo se realiza en un contexto de un mundo
desarrollado que ha llevado al CCLA a establecer lazos de amistad 'y




coordinacion con diferentes estructuras y organismos de otras partes
del mundo como son la Coordinadora de Centrales Sindicales del Cono
Sur (CCSCS), la Confederacién Europea de Sindicatos (CES) y el Comité
Econdémico y Social de Esparia (CES); entre muchos otros.

Finalmente, queremos reconocer el trabajo realizado por Mariana Larco
Drouilly, quien gracias a su capacidad de sintesis y analisis, logro
plasmar de la mejor manera las intervenciones de los expositores.
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