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IV JORNADA NACIONAL DE INTEGRACION
8 de Agosto del 2002
Cochabamba - Bolivia

"LOS PROCESOS DE INTEGRACION Y LOS DESAFIOS

PARA LOS TRABAJADORES”

Continuando con el Programa de la actividades del Proyecto de
Fortalecimiento del Consejo Consultivo Laboral Andino, se
desarrollo la Cuarta Jornada Nacional.

El objetivo de la Jornada Nacional de Integracion del Capitulo
Bolivia , integrado por representantes de la Central Sindical
Nacional, Central Obrera Boliviana - COB, fue el de exponer y
profundizar sobre las diferentes tematicas que tienen que ver
con la globalizacién e integracidon andina, los derechos laborales
y los desafios para el movimiento sindical y los trabajadores.

El evento fue inaugurado por el Sr. Bruno Apaza Prudencio,
Presidente del Consejo Consultivo Laboral Andino (CCLA) y tuvo
palabras de bienvenida del Director de ILDIS Yesko Quiroga,
contando ademas con la participacion de los maximos dirigentes
de la Central Obrera Boliviana COB.

Los temas que se trataron ampliamente en el evento estuvieron
relacionados a la Comunidad Andina y los Procesos de
Integracién, tales como MERCOSUR; ATPA etc. De igual forma
el Lic. Carlos Villegas, intervino con la exposiciéon sobre El ALCA
y la Integracién Andina, tema que por su magnitud, atrajo la
atencién por parte de los asistentes quien participaron en un
extenso debate.

Igual fue la reaccion cuando se expuso el tema sobre “Los
Derechos Laborales en el contexto de la integracion andina” a
cargo de José Marcos-Sanchez Director Ejecutivo de PLADES
quien destaco el rol que venia cumpliendo el CCLA en la
defensa y promocion de los derechos laborales desde su
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posicidon de actor sindical andino en particular en la construccién
de una Agenda Social que en estos momentos busca regular
materias de Migraciones, Seguridad Social y Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Del mismo modo se trato el desarrollo de COMUANDE, como un
espacio de articulacién del CCLA para el trabajo de la mujer;
refiriéndose la Sra. Rosa Calle, que la COMUANDE no se trata
de un organismo paralelo al Consejo Consultivo laboral Andino,
sino mas bien es su brazo de participacidén femenina en proceso
de integracidon subregional, que permite un mejor proceso de
integracion y unidad de hombres y mujeres sindicalistas en el
proposito de lograr igualdad de oportunidad y de participacién
en las Asambleas del CCLA.

Como Uultima exposicion dirigentes de la COB abordaron los
Desafios para el Movimiento Sindical Boliviano en el contexto de
la Integracién andina y la Globalizacién, reconociendo Ia
importancia de tener una visidbn regional y no sodlo
exclusivamente nacional al momento de disefiar las estrategias
sindicales de la COB.

Luego de la extensa jornada, la que se prolongo hasta las 20:00
horas, y de un interesante debate entre los asistentes,
acordaron emitir una la Declaracién de Cochabamba la que
forma parte del presente informe en anexo aparte.

Se contd con la participacidon de los delegados asignados por la
Central Obrera Boliviana — COB, asi como con algunos invitados
de los diferentes organismo bolivianos como Labor, PLADES,
etc.

Se aprob6 la Declaracion de Cochabamba, en la que ha
guedado plasmado, las constataciones, los desafios,
aspiraciones y propuestas que surgieron de esta jornada.

Se logro sensibilizar a importantes miembros del Comité
Ejecutivo Nacional de la COB sobre la necesidad de incorporar
la variable integracion andina en sus analisis y propuestas de
trabajo.
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La participacion de sindicalistas representantes de diferentes
Departamentos contribuyé a valorar las implicancias de la
globalizacion en los procesos politicos nacionales.



