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ACTA  
 

DE LA XVIII REUNION ORDINARIA DEL 
 

CONSEJO CONSULTIVO LABORAL ANDINO 
 
 

La XVIII Reunión Ordinaria del Consejo Consultivo Laboral Andino (CCLA), se 
realizó en el balneario de Salinas, Ecuador, el 20 de enero de 2009, en el marco de la 
VI Reunión Conjunta de los Consejos Consultivos Empresarial y Laboral Andinos. 
 

I 
 

PARTICIPANTES 
 

La reunión contó con la participación de los delegados del Consejo Consultivo 
Laboral Andino - CCLA, acreditados oficialmente ante la Secretaría General de la 
Comunidad Andina por los Organismos Nacionales de Integración de los cuatro Países 
Miembros. Igualmente estuvieron presentes delegadas del Secretariado de la 
COMUANDE, el Director General del ILA, el representante de la Secretaría General de 
la Comunidad Andina y los equipos técnicos correspondientes. La lista de delegados 
participantes figura en el Anexo I de la presente Acta. 

  
 

II 
 

AGENDA DE LA REUNION  
 

La reunión fue presidida por el señor Mesías Tatamuez Moreno, Presidente del 
Consejo Consultivo Laboral Andino quien dio un saludo a todas las delegaciones 
participantes y deseó éxitos en las deliberaciones y acuerdos que se produzcan en esta 
Reunión Ordinaria 
 

Los temas que se analizaron fueron los siguientes, de acuerdo a la Agenda de la 
reunión aprobada para el efecto: 
 

1. Aprobación Acta XVII Reunión Ordinaria del CCLA. 
2. Informe por país. 
3. Informe de la COMUANDE. 
4. Informe proyectos en el ILA. Fundación Paz y Solidaridad; SOCICAN. 
5. Cumbre Sindical Andina. 
6. Informe cuotas al ILA. 
7. Temas varios. Propuestas sociolaborales. CCLA-COMUANDE. 

 
 

III 
 

DESARROLLO DE LA REUNION  
 
 

Con relación al punto 1 de la agenda, los delegados presentes coincidieron en 
ratificar la aprobación del acta que oportunamente se había realizado el año anterior. 
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Con relación a los puntos 2 y 3 de la agenda, los delegados y coordinadores 

nacionales del CCLA y de la COMUANDE procedieron a brindar su correspondiente 
informe, los mismos que se comprometieron hacerlo llegar por escrito para colocarlo 
como anexo del Acta. El informe relacionado a la Jornada Regional de la COMUANDE 
fue informada ampliamente por la Coordinadora Regional Mariana Baldeón Espinoza, 
complementada por el Director General del ILA Carlos Ortiz Cornejo el que se debatió y 
aprobó. Copia de la versión contable figura en el Anexo II de la presente Acta. 
 
 
 Con relación al punto 4 de la agenda, la Dra. Estela Ospina Salinas 
responsable del Departamento de Salud Laboral y Medio Ambiente del ILA presentó un 
Informe de la ejecución de los proyectos a su cargo referidos a la Fundación Paz y 
Solidaridad y a SOCICAN. Copia de dicho Informe figura en el Anexo III de la presente 
Acta. 

 
 Con relación al punto 5  de la agenda, se presento el programa de esta 
actividad que se desarrolla como parte del Proyecto “Acción con la Sociedad Civil para 
la Integración Regional Andina – SOCICAN” que tienen como objetivo ampliar la 
participación de la Sociedad Civil en el proceso de integración regional de la Comunidad 
Andina. Los delegados/as nacionales procedieron a debatir el asunto y propusieron 
finalmente que la Cumbre Sindical Andina quede programada para los días 18, 19 y  20 
de marzo del año en curso en la sede de la Secretaría General de la Comunidad 
Andina. También se acordó llevar a cabo la XVIX Reunión del Secretariado y la 
Asamblea General del ILA.  
 
 Con respecto al punto 6 de la agenda, el Director General del ILA Carlos Ortiz 
Cornejo presentó el Informe correspondiente a las cuotas, el cual figura incluido en el 
Anexo IV de la presente Acta. 
 
 

Con respecto al punto 7, se mencionó que durante el desarrollo de la Cumbre 
Sindical Andina en Lima el próximo mes de marzo, se deberían presentar una serie de 
propuestas e iniciativas conjuntas del CCLA y de la COMUANDE. 
 
 

En señal de conformidad, los delegados acreditados oficialmente ante el Consejo 
Consultivo Laboral Andino participantes de esta XVIII Reunión Ordinaria, aprueban la 
presente Acta en la ciudad de Salinas, Ecuador, el 20 de enero de 2009. 

 
 
 
Mesías Tatamuez Moreno 
Presidente 
Consejo Consultivo Laboral Andino 
 
 
Por Bolivia 
Ramiro Condori 
Bruno Apaza Prudencio 
Agustín Jiménez 
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Por Colombia 
Víctor José Pardo Rodríguez 
Raúl Arroyave Arango 
Cérvulo Bautista Matoma 

 
 
Por Ecuador 
José Eduardo Valdez Cuñas 
Santiago Yagual Yagual 

 
Por Perú 
Hualter Saavedra 
Alfredo Lazo Peralta 
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ANEXO I 
 

Lista de Participantes 
 
Bolivia 
 
Bruno Apaza – Central Obrera Boliviana (COB) 
Agustín Jiménez – Central Obrera Boliviana (COB) 
Ramiro Condori – Central Obrera Boliviana (COB) 
 
Colombia 
 
Raúl Arroyave – Central Unitaria de Trabajadores (CUT) 
Cérvulo Bautista – Confederación General de Trabajadores (CGT) 
Víctor Pardo – Confederación de Trabajadores de Colombia (CTC) 
 
Ecuador 
 
Eduardo Valdez – Confederación Ecuatoriana de Organizaciones Sindicales Libres 
(CEOSL) 
Santiago Yagual – Confederación de Trabajadores de Ecuador (CTE) 
Mesías Tatamuez – Confederación Ecuatoriana de Organizaciones Clasistas Unitaria 
de Trabajadores (CEDOCUT) 
 
Perú 
 
Gustavo Minaya – Confederación General de Trabajadores del Perú (CGTP) 
Hualter Saavedra – Confederación de Trabajadores del Perú (CTP) 
Alfredo Lazo – Central Autónoma de Trabajadores del Perú (CATP) 
 
 
Coordinadora de Mujeres Trabajadoras Andinas (COMUANDE) 
 
Colombia 
Martha Castilla 
 
Ecuador 
Mariana Baldeón 
 
Perú 
Gloria Pérez 
 
 
Instituto Laboral Andino (ILA) 
 
Carlos Ortiz Cornejo – Director 
Estela Ospina – Asesora 
 
 
Secretaría General de la Comunidad Andina 
 
Guido Mendoza, Responsable del Programa Migración y Trabajo 
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ANEXO II

ASOCIACION ISNTITUTO LABORAL ANDINO

PERIODO FINANCIADO : OCTUBRE 2008 A MARZO 2009

INFORME ECONOMICO
Octubre  2008  -  Diciembre  2008

( en dólares americanos)

US$
A. INGRESOS

Saldo periodo anterior
0,00

1. REMESAS RECIBIDAS
24/11/2008 Primera remesa 9 886,90

SUB-TOTAL REMESAS RECIBIDAS 9 886,90
2. DEPOSITOS VARIOS

TOTAL INGRESOS US$ 9 886,90

B.  GASTOS OPERATIVOS  POR PARTIDAS

R1.01 Realización de una Jornada Regional ( 7 475,03 )

R1.02 Publicación de Estrategia de Acción para el monitoreo y evaluación ( 0,00 )

R2.01 Elaboración de propuestas para acciones afirmativas de género desde la COMUANDE ( 0,00 )

R2.02 Asistencia técnica por parte del ILA, en cuanto a asesoría, coordinación y logística ( 1 500,00 )

TOTAL GASTOS OPERATIVOS 8 975,03
SALDO  al 31-12-08        US$ 911,87

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD PROPOSITIVA E INCIDENCIA DE LA COORDINADORA DE MUJERES 
TRABAJADORAS ANDINAS

Financiamiento : SOCICAN   CONVENIO  ALA - 2005 -17 - 302

Financiamiento : SOCICAN

___________________________
CARLOS ORTIZ CORNEJO

Director General
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RRHH 1.1.1 SOCICAN 1 000,00 524,19 475,81
Viajes y Estancia 2,1 SOCICAN 5 787,44 4 911,49 875,95
Materiales y Suministro 3,5 SOCICAN 592,56 592,56 0,00
Subtotal 7 380,00 6 028,25 1 351,75
Viajes y Estancia SOCICAN 0,00
Publicaciones 5,1 SOCICAN 800,00 0,00 800,00
Materiales y Suministro ILA 0,00
Subtotal 800,00 0,00 800,00
Local y funcionamiento ILA 0,00

ILA 0,00
SOCICAN 0,00

Subtotal 0,00 0,00 0,00
RRHH 1.1.2 SOCICAN 1 800,00 1 209,68 590,32
Publicaciones SOCICAN 0,00
Subtotal 1 800,00 1 209,68 590,32

9 980,00 7 237,92 2 742,08

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD PROPOSITIVA E INCIDENCIA DE LA COMUANDE
PLAN OPERATIVO ANUAL 
Octubre 2008 - Marzo 2009

Realización de una Jornada 
Regional

PRESUPUESTO 
EUROSSubpartidas FUENTECODIGO

EJECUTADO OCT 
A DIC 2008  

EUROS

SALDO AL 
31/12/2008 

EUROS

RRHH

Asistencia técnica por parte del 
ILA, en cuanto a asesoría, 
coordinación y logística

TOTAL DE LA INICIATIVA

R2 Acciones afirmativas 
con enfoque de género en 
la acción sindical y las 
propuestas de políticas 
sindicales

Publicación de Estrategia de 
Acción para el monitoreo y 
evaluación

Elaboración de propuestas para 
acciones afirmativas de género 
desde la COMUANDE

R1 Elaborada propuesta 
de estrategia de 
incidencia con enfoque de 
género en instancias 
políticas de la CAN por 
parte de la COMUANDE

RESULTADOS ACTIVIDADES
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ASOCIACION INSTITUTO LABORAL ANDINO

ORD FECHA TD DOCUMENTO PAGADO A CONCEPTO IMPORTE IMPORTE IMPORTE
SOLES DOLARES EUROS

1 02/12/2008 RH 00026 MIJAIL ALVA HONORARIOS PROFECIONALES 1 959,75 3,015 650,00 1,24 524,19

TOTAL 1 959,75 650,00 524,19

ASOCIACION INSTITUTO LABORAL ANDINO

ORD FECHA TD DOCUMENTO PAGADO A CONCEPTO IMPORTE IMPORTE IMPORTE
SOLES DOLARES EUROS

1 30/11/2008 RH 00001 GERALDINE NAVEROS HONORARIOS SECRETARIA 1 206,00 3,015 400,00 1,24 322,58
2 30/11/2008 RH 00002 GERALDINE NAVEROS HONORARIOS SECRETARIA 1 055,25 3,015 350,00 1,24 282,26
4 12/12/2008 RH 00003 GERALDINE NAVEROS HONORARIOS SECRETARIA 1 206,00 3,015 400,00 1,24 322,58
5 22/12/2008 RH 00004 GERALDINE NAVEROS HONORARIOS SECRETARIA 1 055,25 3,015 350,00 1,24 282,26

TOTAL 4 522,50 1 500,00 1 209,68

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD PROPOSITIVA E INCIDENCIA DE LA COORDINADORA DE MUJERES TRABAJADORAS ANDINAS

Financiamiento : SOCICAN   CONVENIO  ALA - 2005 -17 - 302

RELACION DE GASTOS POR PARTIDAS
PERIODO INFORMADO: OCTUBRE A DICIEMBRE 2008

PERSONAL TECNICO  (ASESOR)
1.1.1

TIPO 
CAMBIO TIPO CAMBIO

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD PROPOSITIVA E INCIDENCIA DE LA COORDINADORA DE MUJERES TRABAJADORAS ANDINAS

Financiamiento : SOCICAN   CONVENIO  ALA - 2005 -17 - 302

RELACION DE GASTOS POR PARTIDAS
PERIODO INFORMADO: OCTUBRE A DICIEMBRE 2008

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO
1.1.2

TIPO 
CAMBIO TIPO CAMBIO
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ASOCIACION INSTITUTO LABORAL ANDINO

ORD FECHA TD DOCUMENTO PAGADO A CONCEPTO IMPORTE IMPORTE IMPORTE
SOLES DOLARES EUROS

1 19/11/2008 R 00000 PASAJE Pasaje a la OIT ,al Congreso y retorno a la 
oficina 8,50 3,015 2,82 1,24 2,27

2 25/11/2008 R 00000 PASAJE Pasaje para llevar invitacion a MINTRA Av. 
Canada y retorno a la Oficina 5,00 3,015 1,66 1,24 1,34

3 27/11/2008 R 00000 PASAJE Pasajes para entregar invitaciones 
27/12/2008 8,50 3,015 2,82 1,24 2,27

4 01/12/2008 F 22794 BONNA TOURS SAC PASAJE MARTHA CASTILLA 71,76 3,015 23,80 1,24 19,19
5 01/12/2008 F 22795 BONNA TOURS SAC PASAJE LIGIA ALZATE 71,76 3,015 23,80 1,24 19,19
6 01/12/2008 F 22796 BONNA TOURS SAC PASAJE MERCEDES POSADA 71,76 3,015 23,80 1,24 19,19
7 01/12/2008 F 22797 BONNA TOURS SAC PASAJE MARIANA BALDEON 71,76 3,015 23,80 1,24 19,19
8 01/12/2008 F 22798 BONNA TOURS SAC PASAJE CARMEN ZAMORA 71,76 3,015 23,80 1,24 19,19
9 01/12/2008 F 22799 BONNA TOURS SAC PASAJE ROSA REYES 120,60 3,015 40,00 1,24 32,26
10 01/12/2008 DC 49663 BONNA TOURS SAC PASAJE MARTHA CASTILLA 1 340,47 3,015 444,60 1,24 358,55
11 01/12/2008 DC 49664 BONNA TOURS SAC PASAJE LIGIA ALZATE 1 340,47 3,015 444,60 1,24 358,55
12 01/12/2008 DC 49665 BONNA TOURS SAC PASAJE MERCEDES POSADA 1 340,47 3,015 444,60 1,24 358,55
13 01/12/2008 DC 49666 BONNA TOURS SAC PASAJE MARIANA BALDEON 1 081,84 3,015 358,82 1,24 289,37
14 01/12/2008 DC 49667 BONNA TOURS SAC PASAJE CARMEN ZAMORA 1 081,84 3,015 358,82 1,24 289,37
15 01/12/2008 DC 49668 BONNA TOURS SAC PASAJE ROSA REYES 1 463,66 3,015 485,46 1,24 391,50
16 02/12/2008 F 01121 CENTRAL TRAVEL PASAJE CHIRI JAHEL 137,79 3,015 45,70 1,24 36,85
17 02/12/2008 DC 01340 CENTRAL TRAVEL PASAJE CHIRI JAHEL 1 913,11 3,015 634,53 1,24 511,72
18 08/12/2008 C 00000 CHIRI JAHEL IMPUESTO ORIGEN 145,81 3,015 48,36 1,24 39,00
19 08/12/2008 C 00000 LIGIA ALZATE IMPUESTO ORIGEN 81,41 3,015 27,00 1,24 21,77
20 08/12/2008 C 00000 MERCEDES POSADA IMPUESTO ORIGEN 81,41 3,015 27,00 1,24 21,77
21 08/12/2008 C 00000 MARTHA CASTILLA IMPUESTO ORIGEN 81,41 3,015 27,00 1,24 21,77
22 08/12/2008 C 00000 MARIANA BALDEON IMPUESTO ORIGEN 81,89 3,015 27,16 1,24 21,90
23 08/12/2008 C 00000 CARMEN ZAMORA IMPUESTO ORIGEN 81,89 3,015 27,16 1,24 21,90
24 08/12/2008 C 00000 ROSA REYES IMPUESTO ORIGEN 81,89 3,015 27,16 1,24 21,90
25 09/12/2008 F 00015 CABALLERO COORPORACION TURISTICA 270,00 3,015 89,55 1,24 72,22
26 10/12/2008 F 00003 J.MARIATEGUI SERVICIOS GASTRONOMICOS 3 914,86 3,015 1 298,46 1,24 1 047,15
27 10/12/2008 R 00000 CHIRI JAHEL CENA 2 NOCHES Y IMPUES SALIDA 151,50 3,015 50,25 1,24 40,52
28 10/12/2008 R 00000 LIGIA ALZATE CENA 2 NOCHES Y IMPUES SALIDA 151,50 3,015 50,25 1,24 40,52
29 10/12/2008 R 00000 MERCEDES POSADA CENA 2 NOCHES Y IMPUES SALIDA 151,50 3,015 50,25 1,24 40,52
30 10/12/2008 R 00000 MARTHA CASTILLA CENA 2 NOCHES Y IMPUES SALIDA 151,50 3,015 50,25 1,24 40,52
31 10/12/2008 R 00000 MARIANA BALDEON CENA 2 NOCHES Y IMPUES SALIDA 151,50 3,015 50,25 1,24 40,52
32 10/12/2008 R 00000 CARMEN ZAMORA CENA 2 NOCHES Y IMPUES SALIDA 151,50 3,015 50,25 1,24 40,52
33 10/12/2008 R 00000 ROSA REYES CENA 2 NOCHES Y IMPUES SALIDA 151,50 3,015 50,25 1,24 40,52
34 11/12/2008 F 57126 INVERSIONES HABITUR SA ALOJAMIENTO JAHEL CHIRI 285,00 3,015 94,53 1,24 76,23
35 11/12/2008 F 57127 INVERSIONES HABITUR SA ALOJAMIENTO MARTHA CASTILLA 285,00 3,015 94,53 1,24 76,23
36 11/12/2008 F 57128 INVERSIONES HABITUR SA ALOJAMIENTO CARIDAD RONDON 285,00 3,015 94,53 1,24 76,23
37 11/12/2008 F 57129 INVERSIONES HABITUR SA ALOJAMIENTO LIGIA ALZATE 285,00 3,015 94,53 1,24 76,23
38 11/12/2008 F 57130 INVERSIONES HABITUR SA ALOJAMIENTO MARIANA BALDEON 285,00 3,015 94,53 1,24 76,23
39 11/12/2008 F 57131 INVERSIONES HABITUR SA ALOJAMIENTO ROSA REYES 285,00 3,015 94,53 1,24 76,23
40 11/12/2008 F 57132 INVERSIONES HABITUR SA ALOJAMIENTO CARMEN ZAMORA 285,00 3,015 94,53 1,24 76,23
41 11/12/2008 F 57133 INVERSIONES HABITUR SA ALOJAMIENTO MERCEDES POSADA 285,00 3,015 94,53 1,24 76,23

TOTAL 18 362,10 6 090,25 4 911,49

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD PROPOSITIVA E INCIDENCIA DE LA COORDINADORA DE MUJERES TRABAJADORAS ANDINAS

Financiamiento : SOCICAN   CONVENIO  ALA - 2005 -17 - 302

RELACION DE GASTOS POR PARTIDAS
PERIODO INFORMADO: OCTUBRE A DICIEMBRE 2008

VIAJES INTERNACIONALES
2.1

TIPO 
CAMBIO TIPO CAMBIO
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ASOCIACION INSTITUTO LABORAL ANDINO

ORD FECHA TD DOCUMENTO PAGADO A CONCEPTO IMPORTE IMPORTE IMPORTE
SOLES DOLARES EUROS

1 27/11/2008 R 00000 G. Naveros
Conmpras de Materiales de Limpieza 
(papel higienico y jabon de tocador) y 
pasaje de regreso

26,60 3,015 8,82 1,24 7,11

2 30/11/2008 EC s/n Bco. Credito CARGOS BANCARIOS 74,33 3,015 24,65 1,24 19,88
3 30/11/2008 EC s/n Bco. Credito CARGOS BANCARIOS 58,97 3,015 19,56 1,24 15,77
4 10/12/2008 F 00453 R. UBILLUZ MATERIALES EVENTO 1 796,50 3,015 595,85 1,24 480,53
5 11/12/2008 F 46821 JAAMSA TONER ORIGINAL MINOLTA 129,30 3,015 42,89 1,24 34,59
6 31/12/2008 EC s/n Bco. Credito CARGOS BANCARIOS 73,12 3,015 24,25 1,24 19,56
7 31/12/2008 EC s/n Bco. Credito CARGOS BANCARIOS 56,53 3,015 18,75 1,24 15,12

TOTAL 20 862,46 734,78 592,56

ASOCIACION INSTITUTO LABORAL ANDINO

ORD FECHA TD DOCUMENTO PAGADO A CONCEPTO IMPORTE IMPORTE IMPORTE
SOLES DOLARES EUROS

TOTAL 0,00 0,00 0,00

TIPO 
CAMBIO TIPO CAMBIO

RELACION DE GASTOS POR PARTIDAS
PERIODO INFORMADO: OCTUBRE A DICIEMBRE 2008

PUBLICACIONES
5.1

TIPO 
CAMBIO TIPO CAMBIO

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD PROPOSITIVA E INCIDENCIA DE LA COORDINADORA DE MUJERES TRABAJADORAS ANDINAS

Financiamiento : SOCICAN   CONVENIO  ALA - 2005 -17 - 302

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD PROPOSITIVA E INCIDENCIA DE LA COORDINADORA DE MUJERES TRABAJADORAS ANDINAS

Financiamiento : SOCICAN   CONVENIO  ALA - 2005 -17 - 302

RELACION DE GASTOS POR PARTIDAS
PERIODO INFORMADO: OCTUBRE A DICIEMBRE 2008

OTROS ( MATERIALES DE TRABAJO INSUMOS SUMBRES SINDICAL Y SECRETARIADOS)
3.5
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Informe preliminar. 30/01/09   
 

 

 

 

 

 

ANEXO III 

 

 
INFORME DE LA PARTICIPACIÓN  
REUNIÓN CONJUNTA DEL CCLA­

CCEA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivo:  Participar  en  la  reunión  conjunta  del  Consejo  Consultivo 
Laboral  Andino  (CCLA)  y  del  Consejo  Consultivo  Empresarial 
Andino  (CCEA)  para  plantear  el  compromiso  de  las  y  los 
dirigentes  del  CCLA  en  la  creación  o  fortalecimiento  de  las 
Comisiones  o  Comités  Nacionales  de  Salud  Laboral  y  Medio 
Ambiente en  las centrales y confederaciones que conforman el 
CCLA;  un  objetivo  central  del  proyecto  de  “PROTECCION 
SOCIAL  EN  SALUD  LABORAL  Y MEDIO AMBIENTE,  CLAVES 
PARA EL FORTALECIMIENTO SINDICAL”. Además, de solicitar 
el  apoyo  y  compromiso  para  concretar  algunos  aspectos 
administrativos del mismo. 
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Informe preliminar. 30/01/09   
 

 
Participantes:  Miembros  y  dirigentes  del  Consejo  Consultivo  Laboral  Andino 

(CCLA). 
Responsable:  Estela Ospina 
Organizado:  El evento estuvo organizado por la Presidencia del CCLA – CCEA 

y con el apoyo de la Secretaría General de la Comunidad Andina 
– CAN. 

Fecha:  Salinas, Ecuador, 20 al 22 de enero del 2009 

Resultado  El  día  de  20  de  enero  del  2009  como  parte  de  la  Agenda 
establecida para la reunión el CCLA se colocó el tema de Informe 
de los Proyectos del CCLA a cargo de la gestión del ILA. 
De  acuerdo  a  lo  previsto  se  efectuó  el  Informe  del  estado  de 
situación  de  los  proyectos  que  apoyo  la  Fundación  Paz  y 
Solidaridad  de  CCOO,  como  de  los  proyectos  de  SOCICAN.  En 
ambos  casos,  se  hizo  entrega  de  CDs  con  la  información 
pertinente. 
Si  bien  se  puso  énfasis  en  los  avances  y  en  los  logros  que  se 
vienen obteniendo en  relación con  los objetivos establecidos y 
los resultados en proceso, con especial énfasis en el tema de la 
creación  o  fortalecimiento  de  las  Comisiones  o  Comités 
Nacionales de Salud Laboral y Medio Ambiente en las centrales 
y confederaciones que conforman el CCLA. 
También se mencionaron  la  importancia de un compromiso de 
las centrales y confederaciones sobre los temas administrativos 
que  se  están  planteando  como  parte  de  los  requisitos 
establecidos por al AECID de España.  
En  relación  con  este  último  punto,  se  solicitó  se  invite  a  la 
representante de  la Fundación Paz y  Solidaridad de CCOO a  la 
siguiente  reunión  del  CCLA  a  fin  de  conocer  estos  temas  y 
encontrar los mecanismos adecuados para su cumplimiento. 
 

Tipo  de 
actividad 

No prevista. 
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CUOTAS 
APORTADAS

CUOTAS 
APORTADAS

CUOTAS 
APORTADAS

CUOTAS 
APORTADAS

CUOTAS 
APORTADAS

2005 2006 2007 2008 2009

BOLIVIA
COB 300,00 100,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1 400,00

COLOMBIA
CUT 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1 500,00
CGT 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1 500,00
CTC 300,00 300,00 300,00 200,00 300,00 300,00 300,00 1 000,00

ECUADOR
CEOSL 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00

CTE 350,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1 850,00
CEDOCUT 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 600,00

PERU
CGTP 400,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1 300,00
CUT 350,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1 850,00

CATP 400,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1 900,00
CTP 350,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1 850,00

VENEZUELA
CTV 100,00 300,00 100,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 900,00

CUTV 150,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1 650,00
CODESA 350,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1 850,00

CGT 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
UNT 400,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1 900,00

        TOTAL 3 150,00 4 800,00 2 000,00 4 800,00 1 700,00 4 800,00 1 200,00 4 800,00 600,00 4 800,00 21 650,00

Cuota extaordinaria          año 2002   $  50.00 Cuota Ordinaria          año 2007          $ 300.00 
Cuota Ordinaria          año 2003          $   50.00 Cuota Ordinaria          año 2008          $ 300.00 
Cuota Ordinaria          año 2004          $ 300.00 Cuota Ordinaria          año 2009          $ 300.00 
Cuota Ordinaria          año 2005          $ 300.00 
Cuota Ordinaria          año 2006         $ 300.00 

Lima,  19 de Enero 2009

INSTITUTO LABORAL ANDINO
Bolivia - Colombia - Ecuador - Perú - Venezuela

Lima - Perú

ANALISIS DE CUOTAS APORTADAS Y PENDIENTES DE PAGO AL  AÑO 2009

 * CUOTAS PENDIENTES POR COBRAR al 2008       US$ 21,650.00

CUOTAS 
PENDIENTES 
AL 31/12/04

Confederaciones 
y/o Centrales 

Sindicales
DEUDA PENDIENTE 

al 19/01/2009

CUOTAS 
ACORDADAS 

PARA 2005

CUOTAS 
ACORDADAS 

PARA 2006

CUOTAS 
ACORDADAS 

PARA 2007

CUOTAS 
ACORDADAS 

PARA 2008

CUOTAS 
ACORDADAS 

PARA 2009
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US$
Saldo al 01/01/2008 130,06

INGRESOS:
BOLIVIA
COB Central Obrera Boliviana 

COLOMBIA
CUT Central Unitaria de Trabajadores
CGT Confederación General del Trabajo 900,00
CTC Confederación de Trabajadores de Colombia
ECUADOR
CEOSL Conf. Ecuatoriana de Organizaciones Sindicales Libres 600,00
CTE Confederación de Trabajadores del Ecuador
CEDOCUT Conf. Ecuatoriana de Org. Clasistas Unitairas del Ecuador

PERU
CGTP Confederación General de Trabajadores del Perú
CUT Central Unitaria de Trabajadores del Perú
CATP Central Autónoma de trabajadores del Perú
CTP Confederación de Trabajadores del Perú

VENEZUELA
CTV Confederación de Trabajadres de Venezuela 700,00
CUTV Central Unitaria de Trabajdores de Venezuela
CODESA Confederacion de Sindicatos Autónomos de Venezuela
CGT Confederación General de Trabajadores 1 200,00
UNT Unión Nacional de Trabajdores

TOTAL INGRESOS US$ 3 530,06

EGRESOS
A1001 Mantenimiento de Local y Pintado 1 080,35 *
A1002 Comunicaciones/ Teléfono, internet 413,56
A1003 Utiles de limpieza de oficina 390,94 *
A1004 Movilidades tramites legales, gastos representación 310,91 *
A1005 Honorarios / servicios 0,00
A1006 Viajes/ impuestos salida 223,77
A1007 Cargos Bancarios 177,00
A1008 Envíio de informes, copias 127,68
A1009 Gastos Notariales 98,43

TOTAL EGRESOS US$ 2 822,64

US$
TOTAL INGRESOS 3 530,06
TOTAL EGRESOS 2 822,64

Saldo en banco al 31/12/2008     US$ 707,42

Prestamos por pagar años anteriores US$ 4,211.72

Lima 31 de diciembre 2,008

Carlos Ortiz Cornejo Jessica Sanchez Sato
DIRECTOR GENERAL CONTADORA

INFORME  ECONOMICO
De Enero a  Diciembre 2008

RESUMEN ECONOMICO




